Consorzio Interuniversitario Risonanze Magnetiche di Metallo Proteine C.I.R.M.M.P.
Codice Fiscale 04579740483
Libro Verbali Assemblee Consiglio Direttivo

VERBALE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

Consorzio Interuniversitario Risonanze Magnetiche di Metallo Proteine

In data 12 gennaio 2023 alle ore 15.00 si & riunito il Consiglio Direttivo, attraverso videoconferenza (art.
7 comma 6 dello Statuto), per discutere e deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO

1) Nomina commissione - Avviso di selezione n. 5 del 23/12/2022

2) Regolamento di affiliazione al Consorzio CIRMMP

3) Nomina responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza ai sensi della legge 6
novembre 2012, n. 190

4) Definizione degli obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione e della trasparenza, delibere
consequenziali e ratifiche

5) Varie ed eventuali

Partecipa alla seduta in presenza e in collegamento telematico tramite 'applicazione Google Meet;

Prof. Claudio Luchinat, Presidente, Universita degli Studi di Firenze
Dr.ssa Francesca Morelli, Direttore del CIRMMP

Prof.ssa Lucia Banci, Universita degli Studi di Firenze

Prof. Francesco Capozzi, Universita degli Studi di Bologna
Prof.ssa Cecilia Pozzi, Universita degli Studi di Siena

Risulta assente giustificato il Prof. Stefano Luciano Ciurli dell’Universita degli Studi di Bologna.
Assume la presidenza, ai sensi dello Statuto, il Prof. Luchinat.
E invitata a partecipare al Consiglio Direttivo la Dott.ssa Francesca Di Gloria, che assume il ruolo di
segretario della seduta.
Il Presidente, accertata I'identita dei partecipanti alla riunione, da il benvenuto agli intervenuti.
Il Presidente apre la seduta chiedendo ai consiglieri presenti linserimento dei seguenti punti
supplementari all’ordine del giorno non indicati in sede di convocazione:
* Nomina responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza ai sensi della legge
6 novembre 2012, n. 190
e Definizione degli obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione e della
trasparenza, delibere consequenziali e ratifiche
| consiglieri approvano all'unanimita.

1) Nomina commissione — Avviso di selezione n. 5 del 23/12/2022

Con riferimento al primo punto all'ordine del giorno, il Presidente chiede al Consiglio di nominare una
commissione per la valutazione dei titoli (ed eventuale colloquio) dei candidati che hanno presentato
domanda per l'incarico di lavoro autonomo di natura occasionale (avviso n. 5 del 23/12/2022).

{ rivny
Pagina |

45




Consorzio Interuniversitario Risonanze Magnetiche di Metallo Proteine C.LR.M.M.P.
Codice Fiscale 04579740483
Libro Verbali Assemblee Consiglio Direttivo
Visto I'oggetto dell'incarico e considerate le competenze in materia, il Consiglio nomina il Prof. Stefano
Luciano Ciurli, afferente al Dipartimento di Farmacia e Biotecnologie dellUniversita di Bologna, quale
Presidente di Commissione e la Prof.ssa Barbara Zambelli e il Prof. Francesco Musiani, entrambi afferenti al

Dipartimento di Farmacia e Biotecnologie dell'Universita di Bologna, quali membri effettivi.

2) Regolamento di affiliazione al Consorzio CIRMMP

Il Presidente passa a trattare il secondo punto all'ordine del giorno.

Come concordato nella seduta del 30 novembre 2022, & stata inviata tramite e-mail la bozza di
Regolamento di affiliazione al Consorzio CIRMMP (Allegato 1). Non essendo pervenute richieste di modifica,
il Presidente invita i consiglieri ad approvare il Regolamento.

Il Consiglio Direttivo delibera quindi I'approvazione del Regolamento di affiliazione al Consorzio CIRMMP.

3) Nomina responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza ai
sensi della legge 6 novembre 2012, n. 190

Il Prof. Luchinat fa presente che sta giungendo a termine l'incarico del Prof. Giacomo Parigi come
Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza e chiede dunque ai consiglieri di
deliberare in merito alla nomina di un nuovo responsabile.

Il Consiglio Direttivo,

considerato che:

- il Prof. Parigi, in questi due anni di copertura dell'incarico, & stato coinvolto in misura sempre
maggiore nelle attivita del CIRMMP e ha avuto modo di informarsi e prendere consapevolezza sui vari
adempimenti necessari nonché sui compiti da assolvere in materia di prevenzione della corruzione e della
trasparenza cosi come previsti dalla normativa;

- ¢ stata acquisita la disponibilita da parte del prof. Giacomo Parigi a ricoprire l'incarico di responsabile
per un ulteriore anno;

DELIBERA

- di confermare la nomina del Professor Giacomo Parigi quale Responsabile della Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza (RPCT) per I'anno 2023;

- di pubblicare in modo permanente, ai fini della massima trasparenza e accessibilita (D.Lgs. 33/2013
e s.m.i.) il presente atto di nomina sul sito istituzionale del Consorzio nella sezione “Amministrazione
trasparente™;

- di trasmettere il presente atto di nomina all'Autorita Nazionale Anticorruzione (ANAC) secondo le
modalita di cui alla deliberazione n. 831/2016;

- ditrasmettere il presente atto di nomina alle Universita Socie per le eventuali valutazioni del caso.

4) Definizione degli obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione

e della trasparenza, delibere consequenziali e ratifiche

Il Presidente introduce poi il quarto punto all'ordine del giorno per I'approvazione a ratifica.
Con riferimento agli adempimenti per la prevenzione della corruzione il Prof. Luchinat segnala che, ai
sensi dell'art. 1, co. 8, della legge 190 del 2012, I'Organo di indirizzo deve:
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- definire gli obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione e della trasparenza, che
costituiscono contenuto necessario dei documenti di programmazione strategico-gestionale e del Piano per
la prevenzione della corruzione;
- indicare al RPCT gli obiettivi che lo stesso, poi, tradurra nel Piano.
A tal proposito, il Consiglio, dopo ampia discussione, approva, a ratifica come obiettivi del piano:
- 'aggiornamento del codice etico/di comportamento;
- di allineare il sistema del whistleblowing al nuovo decreto di recepimento della Direttiva 2019/1937;
- di aumentare la consapevolezza sui temi della rilevanza del "conflitto di interessi" e sul Pantouflage (art. 53,
comma 16-ter del D.Igs. 165/2001).

5) Varie ed eventuali

Il Presidente informa i consiglieri che & in procinto di essere finalizzata e firmata la convenzione con
GSK Vaccines Srl per la durata di 24 mesi.

Lo scopo del progetto di ricerca & la caratterizzazione a livello atomico della struttura 3D degli antigeni
proteici di E. coli, compresi i derivati fimH wild type e mutanti stabilizzanti e I'analisi dei polisaccaridi
meningococcici che bersagliano anche gli antigeni dei vaccini contro Neisseria meningitidis.

Il CIRMMP si occupera principalmente di effettuare analisi di stabilita di antigeni wild type, di test di
clonazione ed espressione di antigeni mutanti e di proteine dietro un corrispettivo di € 50.000,00.

Responsabile della ricerca per il CIRMMP sara la Prof.ssa Francesca Cantini.

Il Presidente fa sapere inoltre che & stato ammesso a finanziamento dal Ministero della Salute il progetto
di ricerca finalizzata, relativo al bando della ricerca finalizzata 2021, tipologia progettuale - Giovani
Ricercatori (GR) - “Theory enhancing”, dal titolo "Exploring the olfactory mucosa, blood and urine for the
identification of early biomarkers of Parkinson's disease, atypical parkinsonisms and neurocognitive
disorders due to Lewy body disease" (GR-2d021-12372019).

Il progetto sara coordinato dalla Fondazione Istituto Neurologico Carlo Besta e avra la durata di tre anni
prorogabile eventualmente di ulteriori 12 mesi. L'attivita di ricerca avra inizio entro e non oltre il 30 aprile
2023. Il contributo riconosciuto al CIRMMP & di € 67.430.

Il Presidente comunica inoltre che sono state rassegnate le dimissioni da parte di due dipendenti a tempo
indeterminato del Consorzio: Linda Cerofolini e Francesca Camponeschi. Le due assistenti alla ricerca
hanno cessato il rapporto il 14/12/2022 (ultimo giorno lavorato).

In considerazione delle future attivita progettuali il Consiglio valutera o meno la loro sostituzione.

Non essendovi altro su cui discutere e deliberare, il Presidente, previa redazione, lettura e approvazione
unariime dél presente verbale, dichiara sciolta 'assemblea essendo le ore 16.00.
/ /i

[ efetario
Prof. Claudio Luchinat ott/ssa Fran
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